Polityka Antykorupcyjna i Przeciwdziatania Konfliktom Intereséw

Majac na uwadze wymagania rynku, Klientéw i Interesariuszy Juwentus wdraza i publikuje jednolita polityke przeciwdziatania czynom
korupcyjnym, czynom noszacym znamiona czynéw korupcyjnych oraz zachowania w przy padku potencjalnego lub rzeczywistego konfliktu
intereséw pomiedzy pracownikami Juwentus a jej Klentami, dostawcami. Celem przyjetej polityki jest:

»  Zapobieganiu naduzyciom wyrazonym aktem korupcji, préby korpcji zachowaniem nieetycznym nrazajacym wizerunek Juwentus i
jej pracownikéw na uszczerbek lub postepowanie prawne cywilne lub karne,

»  Zapobieganie praktykom promowania i faworyzowania okreslonych kontrahentéw i dostawcéw z pominieciem przyjetych kryteriéw
oceny,

» Zapobiegania proaktykom dokumentowania proceséw i dziatan, w ktérych sie uczestniczy w sposéb niezgodny z ich rzeczywistym
tanem i przebiegiem i zatajania informacji istotnych dla proceséw decyzyjnych, umysinego i celowego wprowadzania w btad,

»  Przeciwdziatanie zatajaniu wiedzy o prébach korupcyjnych lub oferowaniu innych korzysci w procesach w ktérych uczestnicza
pracownicy Juwentus,

»  Przeciwdziatenie praktykom wykorzystywania posiadanych uprawnien i pozycji zawodowej dla osiagania korzysci osobistych
kosztem uszczerbku dla Kontrahentéw, Interesariuszy lub pracownikéw Juwentus,

»  Przeciwdziatanie ukrywaniu zdarzen noszacych znamiona wywierania nieuprawnionego wptywu na przebieg proceséw decyzyjny,
biznesowy przez pracownikéw Juwentus, jej kontrahentéw lub dostawcéw,

»  Zapobieganie prowadzenia proceséw negocjacji z Klientami i Kontrahentami z pominieciem stuzbowych narzedzi komunikacji, kont
poczty elektronicznej rejestréw korespondenciji,

» Stosowanie zasady transparentnosci w procesach biznesowych , szczegélnie w procesach zakupdéw débr trwatych, matriatow i
komponentéw niezbednych dla swiadczonych ustug.
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